CONSEIL SYNDICAL du 17 octobre 2022

Rapport n°® 20221017 - 03

Objet: Créations et suppressions de postes

Mesdames, Messieurs,

Dans le cadre de redéploiement de poste ou de changement de cadre d’emploi suite a la réussite
d’un concours ou d’'une promotion, Réseau31 doit créer le poste correspondant.

La continuité du projet politique de développement se traduit par une adaptation de
I'organisation des services afin de répondre aux enjeux affichés.

A ce titre, il est proposé les créations et suppressions suivantes :

A la Direction Générale Adjointe Ressources Humaines et Financiéres :
* Création d'un poste du cadre d’emploi des Attachés a temps complet, suite a une
promotion interne.

A la Direction Générale Adjointe Relations Usagers -Administration Générale :
*  Suppression d’'un poste du cadre d’emploi des Attachés a temps complet, suite au départ
d’un agent.

Il appartient au Conseil Syndical de bien vouloir en délibérer.
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